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รายชื่อผู้สอบผ่านภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง สำหรับการสอบแข่งขัน
เพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลดอยหล่อ
1. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน
	ที่
	เลขประจำตัวสอบ
	ชื่อ - สกุล
	หมายเหตุ

	1
	005
	นางสาวจีรวรรณ   กรรณมณีเลิศ
	

	2
	011
	นางสาวอัจฉรา      หลวงอินตา
	

	3
	012
	นางสาวชนัญชิดา  ปัญญาน่าน
	

	4
	025
	ว่าที่ ร.ต.พิทยา      สุทธนะ
	


2. ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย
	ที่
	เลขประจำตัวสอบ
	ชื่อ - สกุล
	หมายเหตุ

	1
	003
	นางสาวประนอม    ปวนใจรัก
	

	2
	005
	นางสาววาริน          ดวงปัญญา
	


3. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ
	ที่
	เลขประจำตัวสอบ
	ชื่อ - สกุล
	หมายเหตุ

	1
	001 
	 นางสาวปิยะพร       พรหมจันใจ
	

	2
	002 
	 นางสาวรัชนีกร       ใจมูล
	

	3
	 013
	 นางธนพร                สิทธิกิจ
	

	4
	016 
	 นางสาวมุกดา          กันทะเป็ง
	

	5
	 018
	 นายอุเทน                บังคมเนตร
	

	6
	 022
	 นายกมลพันธ์          ทิพย์แก้ว
	

	7
	 025
	 นางจันทร์ทิมา         คำบอนพิทักษ์
	

	8
	 026
	 นางสาวอภิญญา       มโนสมุทร
	

	9
	036 
	 นางสาวสกายเดือน  ปันต๊ะ
	


4. ตำแหน่ง คนงานทั่วไป
	ที่
	เลขประจำตัวสอบ
	ชื่อ - สกุล
	หมายเหตุ

	1
	004
	นายวีรชาติ         พรมปั๋น
	

	2
	005
	นายนิกร             ชนะกิจ
	

	3
	006
	นายวิทยา           อินสุยะ
	

	4
	009
	นายผดุง             อินต๊ะปัน
	

	5
	010
	นายขวัญชัย        จิ๋วแก้ว
	


หมายเหตุ  
    1. สำหรับผู้สมัครรายใด ต้องการทราบผลคะแนนการสอบภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะ
        ตำแหน่ง สามารถแจ้งความประสงค์ขอดูผลคะแนนต่อเจ้าหน้าที่  ของสำนักงานปลัดองค์การ
        บริหารส่วนตำบล (หลังจากประกาศผลสอบสัมภาษณ์เสร็จสิ้นแล้ว)  
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ระเบียบเกี่ยวกับการสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์)


การสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์)  โดยการสัมภาษณ์  ให้ผู้เข้าสอบปฏิบัติตามระเบียบและวิธีการสอบ   ดังนี้


1. แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม และประพฤติตนเป็นสุภาพชน ห้ามสวมกางเกงขาสั้น เสื้อไม่มีแขน หรือรองเท้าแตะฟองน้ำ


2. เป็นหน้าที่ของผู้เข้าสอบที่จะต้องทราบ วัน เวลา และสถานที่สอบ


3. ห้ามเมาสุรา


4. ต้องไปถึงสถานที่สอบตามเวลาที่กำหนดไว้ ผู้ใดไปถึงสถานที่สอบภายหลังจากที่คณะกรรมการได้เรียกลำดับที่ถึงเพื่อเข้าสอบสัมภาษณ์แล้ว กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ดำเนินการสอบอาจพิจารณา
ไม่ให้เข้าสอบก็ได้


5. ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามคำสั่งและคำแนะนำของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ดำเนินการสอบโดยเคร่งครัด


6. ต้องเข้าสอบกับกรรมการตามที่เจ้าหน้าที่ดำเนินการสอบกำหนดให้เท่านั้น


7. เมื่อสอบเสร็จแล้ว ต้องไปจากสถานที่สอบโดยพลัน


ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบและวิธีการสอบนี้  คณะกรรมการฯ อาจพิจารณาสั่งยกเลิกการให้สอบสัมภาษณ์หรือการให้คะแนนก็ได้

*************************






